N
L3 .
-, b : ®  POLl.design Scrl . +39 022399586 4 *
P o L I PY D ES ' G : Education : via Don Giovanni Verita, 25, u{f hello@polidesign.net "

-] 20158 - Milano, IT e  www.polidesign.net
FOUNDED BY POLITECNICO DI MILANO ¥
]

nE g, |
1 % Lt & |
~f ;- \__..-.‘-:‘
i...-’.r_ 2. ¥ = |

N
-".
- = F?-
L * T
u‘ ‘:j- 5 "ﬂ
ESars e
% ' 5 NS
) \ { Y o
e "
. Py,

™ -

AR —

e P TR (R S

'-:.\:'.-' | =

(R 1m gy wy

B o
7™ SSOS AN
e

-
—

" A O i B

t e il DT s

SPAZIE FUL' .
.LOSPIIA‘LITA'

) Nl

LLL

| EDIZIONE OTTOBRE 2024 m

,;1-_'.
a L r
N "T\
s
s W i, i



Un corso agile e innovativo, basato sulla pratica e
sulle esperienze dei professionisti coinvolti nella
didattica, su una casistica reale fornita dalle aziende,
con esempi concreti relativi all’utilizzo dei materiali e
all'innovazione nel settore.

Il corso Spazi e Funzioni per 'Ospitalita che cambia
si compone di lezioni teoriche e di frequenti
esercitazioni pratiche, partendo da brief reali e
lavorando in continuo confronto con

i docenti su tutte le fasi di un progetto,

dal concept al definitivo.

POLl.design

The world of work is constantly evolving with
changes involving paradigms, modes and tools,
and requires specific skills that are increasingly
in-depth. In this complex context, updating

and acquiring new skills cannot be ignored. To
meet these needs, POLl.design has structured
a new catalog of Executive Courses, in which it
provides professionals and managers with new
skills and knowledge through a process of upskill
and reskill that is necessary today.

OSPITALITA CHE ACCOGLIE

Saper progettare uno spazio oggi non
e piu sufficiente.

Un mercato sempre pit competitivo e globale richiede
competenze trasversali e la capacita di interagire con
i vari attori che compongono la complessa filiera della
ricettivita.

Levoluzione che contraddistingue I'ambito
dellospitalita in tutte le sue articolazioni é costante

e va tenuta in grande considerazione. In un mondo
che ha subito epocali cambiamenti, con significative
ripercussioni proprio in questo settore, & necessario
comprendere i nuovi trend per saper rispondere in
tempo reale alle necessita emergenti.

Conoscere i nuovi consumatori, i loro comportamenti,
I'evoluzione delle tendenze e le rinnovate esigenze e
fondamentale per poter tradurre tutte queste istanze
in spazi e funzioni all’altezza delle aspettative, oltre a
individuare soluzioni performanti e vincenti.

| partecipanti al corso Spazi e Funzioni per 'Ospitalita
che cambia avranno la possibilita di interagire in
presenza e online con tutti gli attori coinvolti nella
didattica, tra cui noti professionisti e aziende del
settore, visiteranno spazi in cui sono in corso progetti
reali e potranno beneficiare di un rapporto one-to-
one che, attraverso revisioni programmate, portera ad
acquisire conoscenze e strumenti immediatamente
applicabili nella propria professione.

Spazi e Funzioni per I'Ospitalita che cambia
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Design per I'evoluzione dell’Ospitalita

Il corso prevede 10 moduli didattici per un totale

di 15 giornate. Per agevolare la partecipazione di

chi e impegnato in orario lavorativo, lezioni ed
esercitazioni pratiche si svolgeranno nei giorni di
venerdi e sabato. Sono previsti sia moduli di didattica
frontale, sia esercitazioni. Queste ultime prenderanno
in esame casi reali, con il coinvolgimento di imprese
e professionisti, al fine di far lavorare i partecipanti
in un contesto il piu possibile aderente alla realta
professionale di questo settore.

Presentazione del workshop (8 ore)

«  Approccio metodologico e lecture introduttive
progettuali focalizzate allo sviluppo del progetto
proposto: elementi da valutare per un lavoro
coerente, analisi dei brief di progetto e concept
progettuale;

«  Comunicazione, |dentita visiva e immagine
coordinata

«  Lancio del brief di progetto per spazi innovativi
dedicati a ospitalita, wellness, entertainment

. ef&B

« Attivita ex tempore in aula sul tema dell’ospitalita
e lancio prima esercitazione di analisi e concept

Analisi e concept (4 ore)
+  Presentazione online a cura dei partecipanti delle

Moodboard e Lifestyleboard elaborate
«+  Confronto e approfondimento con i docenti

Sviluppo del concept (4 ore)

Revisioni online sull’avanzamento del progetto

Presentazione intermedia (8 ore)
+  Lecture progettuale e Presentazioni intermedie

« Revisioni tecniche con aziende e docentii

Revisione e sintesi (4 ore)
Attivita di revisione, confronto e approfondimento
online

Presentazione multimediale finale (4 ore)
resentazione finale del project work realizzato alla
P t finale del project k realizzato all
presenza di docenti, aziende e media partner
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Gli obiettivi del Corso sono: Premium sponsor

Certified

. Ot putspantnonconestordeens ERIORIVA

alla realta lavorativa e professionale. —
« Fornire 'accesso a contenuti innovativi e

informazioni immediatamente spendibili nella

professione.
«  Sviluppare competenze progettuali mirate Sponsor

nellarea dell’hospitality.

«  Sviluppare soluzioni e metodologie utili alla s
propria preparazione specifica in questo settore. ERCA:\)CRHNF E I_ I T I S

Auteur & Editeur.

- ' ‘ o PLANETARIA
’occasione unica offerta ai partecipanti dal corso HOTELS

Spazi e Funzioni per 'Ospitalita che cambia e EEEEESSS
quella di poter andare oltre la teoria, mettendo

immediatamente in pratica quanto acquisito mediante

I'elaborazione di un concept su un progetto concreto.

Grazie a lecture introduttive di noti professionisti Media Partner

e aziende del settore, mirate a comporre un brief,

| partecipanti potranno unire la loro esperienza alle

: A
nuove competenze acquisite per “confezionare” ESIGN | ELLERS I Albergo we °

. K . L e | RISTORAZIONE | DESIGN | INNOYAZIONE HOSPITALITY TREND
un progetto innovativo e di grande appeal per il

mercato della nuova ospitalita. |l corso ha 'obiettivo di
superare la teoria e sfidare i partecipanti a mettersi in
gioco lavorando nel concreto. Al termine del ciclo di
lezioni, tutti avranno acquisito quelle competenze utili
a implementare la propria professione o a proporsi per
posizioni nuove in settori dedicati alla progettazione e
design, industrie dell'ospitalita e del benessere, della
produzione di arredi e attrezzature per 'Ho.Re.Ca

Giampietro Sacchi

Alberto Zanetta
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Al termine verra rilasciato 'open badge per
il Corso Executive in Spazi e Funzioni per

I’Ospitalita che cambia da POLI.design.

A chi ci rivolgiamo

+  Professionisti settore Hospitality, (architetti;
product, interior e service designer)

+ Ingegneri

+  Project Manager

« Business Partner

« Consulenti del settore

E richiesta la conoscenza di software di graficae

progettazione.

Il costo complessivo del Corso e pari a € 1.400
+ IVA 22 %

Esoneri parziali

n. 5 esoneri del 50% ai primi 5 che siiscrivono
al Corso Spazi e Funzioni per "Ospitalita che
cambia.

COME RICHIEDERE GLI ESONERI:

Per ottenere gli esoneri sopra indicati e
necessario inviare una richiesta via email
all'indirizzo selezioni@polidesign.net
specificando il corso di interesse.

Agevolazioni alla frequenza per le Aziende
Sono previsti esoneri parziali del 20% sul
secondo dipendente che si iscrive al medesimo
corso.

Il requisito per presentare la richiesta e:

inviare un’autocertificazione che attesti che i
dipendenti siano assunti dalla medesima azienda
insieme alla documentazione richiesta per la
selezione.

Iscrizione a piu corsi di POLl.design

Sono previsti degli sconti per chi si iscrive a piu
corsi di POLl.design: 15% sul secondo corso e
20% sul terzo corso.
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CONTATTI
POLl.design
Politecnico di Milano / Campus Bovisa

Via Don Giovanni Verita, 25
20158 — Milano

T.02 2399 7206

e-mail: hello@polidesign.net




